PETROBRAS

1- IDENTIFICAGAO DA CARREIRA

1.1 TITULO: Auditoria

1.2 NIVEL: Superior

2 - FINALIDADE DA CARREIRA

Avaliar a eficiéncia e eficacia dos controles internos e dos atos e registros contdbeis, tributarios,
financeiros, societarios e operacionais, objetivando a garantia da qualidade e a fidedignidade
das operagdes conduzidas no ambito do Sistema PETROBRAS e da PETROS.

3 - REQUISITOS DA CARREIRA

3.1 ESCOLARIDADE EXIGIDA:

Curso Superior (bacharelado) em Administragdo, Economia ou Contabilidade com registro no
respectivo Conselho de Classe Profissional.

3.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Informatica: conhecimentos Pacote Office, SAP-R3 e demais softwares especificos da area de
atuacao.

Idioma: inglés ou espanhol intermediario

Cursos especificos da area de atuagao, tais como: Contabilidade/Finangas, Técnicas de
Elaboracdo de Relatérios e Redacdo Empresarial, ministrados por entidades especializadas.

4 - INFORMAGOES DOS CARGOS

4.1 TITULAGAO:

Analista de Planejamento, Analista de Planejamento, Analista de Planejamento,
Controle e Gestao Junior Controle e Gestao Pleno Controle e Gestao Sénior

4.2 TITULOS ABREVIADOS:

An. Planej. Controle e Gestdo | An. Planej. Controle e Gestdo | An. Planej. Controle e Gestao
Jr. PI. Sr.

4.3 TITULOS NO SAP:

4.4 FAIXAS SALARIAIS:

4.5 CODIGOS:




PETROBRAS

4.6 ATRIBUICOES PRINCIPAIS:

Junior

Pleno

Sénior

Executar e participar:

da verificagao do
cumprimento da
legislacado, normas e
procedimentos
estabelecidos no dmbito
do Sistema PETROBRAS,
dos contratos, convénios,
acordos e atos que
determinem a origem e a
extingao de direitos e
obrigagdes; dos atos e
operacgdes que afetem o
patriménio das empresas;
a fidedignidade dos
registros contabeis e das
informacdes gerenciais
geradas pelas diversas
Unidades e empresas do
Sistema PETROBRAS.

da analise e avaliagao,
mediante o emprego de
técnicas de auditoria, da
economicidade, eficiéncia,
eficacia e fidedignidade
com que foram
empregados 0s se 0s
recursos das empresas do
Sistema PETROBRAS.

da analise e avaliagao da
eficiéncia e eficacia dos
controles internos
(administrativos,
financeiros, contabeis,
societarios, tributarios e
operacionais) das
Unidades que compdem o
Sistema PETROBRAS no
Brasil e no exterior
mediante técnicas de
auditoria.

Planejar, conduzir,
acompanhar e executar:

a verificagao do
cumprimento da
legislacdo, normas e
procedimentos
estabelecidos no ambito
do Sistema PETROBRAS,
dos contratos, convénios,
acordos e atos que
determinem a origem e a
extingao de direitos e
obrigacdes; dos atos e
operagdes que afetem o
patriménio das empresas;
a fidedignidade dos
registros contabeis e das
informacdes gerenciais
geradas pelas diversas
Unidades e empresas do
Sistema PETROBRAS.

a analise e avaliagao,
mediante o emprego de
técnicas de auditoria, da
economicidade, eficiéncia,
eficacia e fidedignidade
com que foram
empregados 0s se 0s
recursos das empresas do
Sistema PETROBRAS.

a analise e avaliagao da
eficiéncia e eficacia dos
controles internos
(administrativos,
financeiros, contabeis,
societarios, tributarios e
operacionais) das
Unidades que compdem o
Sistema PETROBRAS no
Brasil e no exterior
mediante técnicas de
auditoria.

Assessorar, avaliar,
orientar, planejar e
executar:

a verificagao do
cumprimento da
legislacdo, normas e
procedimentos
estabelecidos no ambito
do Sistema PETROBRAS,
dos contratos, convénios,
acordos e atos que
determinem a origem e a
extingao de direitos e
obrigacdes; dos atos e
operagdes que afetem o
patriménio das empresas;
a fidedignidade dos
registros contabeis e das
informacdes gerenciais
geradas pelas diversas
Unidades e empresas do
Sistema PETROBRAS.

a analise e avaliagao,
mediante o emprego de
técnicas de auditoria, da
economicidade, eficiéncia,
eficacia e fidedignidade
com que foram
empregados 0s se 0s
recursos das empresas do
Sistema PETROBRAS.

a analise e avaliacao da
eficiéncia e eficacia dos
controles internos
(administrativos,
financeiros, contabeis,
societarios, tributarios e
operacionais) das
Unidades que compdem o
Sistema PETROBRAS no
Brasil e no exterior
mediante técnicas de
auditoria.




da realizacao de
levantamentos de dados
para planejamento dos
trabalhos de auditoria;

da elaboragao e
atualizagao dos
programas de auditoria;

da elaboragao dos
relatérios de auditoria;

da elaboracgao de
propostas de alteracao de
padrdes, procedimentos
internos e normas
relacionadas a sua area
de atuacao;

0 cumprimento de
dispositivos legais e
normas internas
relacionadas a sua area
de especializacao;

Realizar as demais tarefas
necessarias a execugao de
suas atividades, como por

exemplo:

Auxiliar no atendimento de
solicitacbes exaradas
pelos 6rgaos de controle
interno (Conselho Fiscal e
de Administragao) e
externo (Tribunal de
Contas da Uniao-TCU e
Controladoria Geral da
Unido — CGU);

Manter registros da
execucao dos trabalhos e
acompanhar a evolucao
das agdes dos auditados;

a realizacéo de
levantamentos de dados
para planejamento dos
trabalhos de auditoria;

da elaboragao e
atualizagao dos
programas de auditoria;

a elaboracgéo dos
relatérios de auditoria;

da elaboracgao de
propostas de alteragao de
padrdes, procedimentos
internos € normas
relacionadas a sua area
de atuacao;

a elaboragéo do plano
anual de atividades
relacionadas a sua area
de atuacéo;

o0 cumprimento de
dispositivos legais e
normas internas
relacionadas a sua area
de especializagao;

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades, como por

exemplo:

Auxiliar no atendimento de
solicitacbes exaradas
pelos érgaos de controle
interno (Conselho Fiscal e
de Administracao) e
externo (Tribunal de
Contas da Unido-TCU e
Controladoria Geral da
Unido — CGU);

Manter registros da
execucao dos trabalhos e
acompanhar a evolugao
das ac¢des dos auditados;
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a realizacéo de
levantamentos de dados
para planejamento dos
trabalhos de auditoria;

da elaboragao e
atualizagao dos
programas de auditoria;

a elaboracao e/ou revisao
dos relatérios de auditoria;

da elaboracgao de
propostas de alteragao de
padrdes, procedimentos
internos € normas
relacionadas a sua area
de atuacao;

a elaboragéo do plano
anual de atividades
relacionadas a sua area
de atuacéo;

0 cumprimento de
dispositivos legais e
normas internas
relacionadas a sua area
de especializagéo;

Realizar as demais tarefas
necessarias a execugao de
suas atividades, como por

exemplo:

Atender as solicitagdes
exaradas pelos 6érgaos de
controle interno (Conselho
Fiscal e de
Administragao) e externo
(Tribunal de Contas da
Unido-TCU e
Controladoria Geral da
Unido — CGU);

Manter registros da
execucao dos trabalhos e
acompanhar a evolugao
das acgdes dos auditados;




e desempenhar atividades
administrativas
relacionadas aos
processos organizacionais
no ambito de sua
competéncia profissional;

e participar de comissdes
internas e/ou grupos de
trabalho, discutindo
assuntos e realizando
acdes relacionadas a sua
area de especializagao;

e Disseminar, fazer cumprir
e proceder de acordo com
a legislacédo e com os
padrdes técnicos
estabelecidos, segundo as
normas de seguranca,
meio ambiente e saude;

e Agir de acordo com o
cédigo de ética e cumprir
0s preceitos da seguranca
de informagao da
Petrobras.

e desempenhar atividades
administrativas
relacionadas aos
processos organizacionais
no ambito de sua
competéncia profissional;

e participar de comissdes
internas e/ou grupos de
trabalho, discutindo
assuntos e realizando
agdes relacionadas a sua
area de especializagao;

o Executar fiscalizagao
técnica e administrativa
dos contratos de servicos;

e Ministrar palestras e atuar
como multiplicador de
conhecimento.

e Disseminar, fazer cumprir
e proceder de acordo com
a legislacao e com os
padrdes técnicos
estabelecidos, segundo as
normas de seguranca,
meio ambiente e saude;

e Agir de acordo com o
cédigo de ética e cumprir
0s preceitos da seguranca
de informagao da
Petrobras.
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e desempenhar atividades
administrativas
relacionadas aos
processos organizacionais
no ambito de sua
competéncia profissional;

e participar de comissdes
internas e/ou grupos de
trabalho, discutindo
assuntos e realizando
acgdes relacionadas a sua
area de especializagao;

e Executar e orientar a
fiscalizagao técnica e
administrativa dos
contratos de servicgos;

e Promover e ministrar
palestras e atuar como
multiplicador de
conhecimento.

e Assessorar e orientar os
assuntos de sua
especialidade.

e Disseminar, fazer cumprir
e proceder de acordo com
a legislacao e com os
padrdes técnicos
estabelecidos, segundo as
normas de seguranca,
meio ambiente e saude;

e Agir de acordo com o
cédigo de ética e cumprir
0s preceitos da seguranca
de informacéao da
Petrobras.

4.7 EXPERIENCIA REQUERIDA:

sem experiéncia.

03 anos de experiéncia na
atividade.

15 anos de experiéncia na
atividade.




