PETROBRAS

1- IDENTIFICAGAO DA CARREIRA

1.1 TITULO:

Analise de Sistemas

1.2 NIVEL:

Superior

2 - FINALIDADE DA CARREIRA

Desenvolver, implementar e customizar solu¢gdes de Tecnologia da Informagdo e Pesquisa
Operacional, assim como prestar suporte técnico, consultorias e estudos que utilizem
metodologias e ferramentas matematicas, estatisticas e de inteligéncia artificial, visando
otimizar os processos, atender as necessidades da companhia e garantir a operacionalidade

dos sistemas.

3 - REQUISITOS DA CARREIRA

3.1 ESCOLARIDADE EXIGIDA:

Curso Superior (bacharelado) com registro no respectivo Conselho de Classe Profissional.

3.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Informatica: conhecimento avangado.

Idioma: inglés intermediario.

Cursos relacionados a area de atuacao ministrados por entidades especializadas.

4 - INFORMAGOES DOS CARGOS

4.1 TITULAGAO:

Analista de Sistemas Junior Analista de Sistemas Pleno

Analista de Sistemas Sénior

4.2 TITULOS ABREVIADOS:

Analista de Sistemas Jr. Analista de Sistemas PI.

Analista de Sistemas Sr.

4.3 TITULOS NO SAP:

4.4 FAIXAS SALARIAIS:

4.5 CODIGOS:
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4.6 ATRIBUICOES PRINCIPAIS:

Junior

Pleno

Sénior

Executar e participar:

a prospeccao e testes de
novas tecnologias e
servicos, identificando
oportunidades de
Tecnologia da Informacao,
propondo solugdes e
otimizacdes aderentes aos
processos de negocio;

o desenvolvimento,
implementagao e
manutencao de solucbes
de infra-estrutura e
sistemas de Tecnologia da
Informacéo, de acordo
com padroes e
procedimentos da
companhia;

a avaliagao do ambiente
fisico, otimizacao do
desempenho e garantia do
funcionamento das
solugdes de Tecnologia da
Informacéo;

o0 monitoramento de
servidores, servicos e
sistemas;

0 suporte especializado na
solugcéo de problemas de
Tecnologia da Informacao;

a definicdo, implantacgao,
monitoramento e auditoria
das diretrizes de
Seguranca da Informacéo;

a identificacao de
necessidades dos
clientes, bem como
estudos de viabilidade
técnica;

o desenvolvimento,
validagao, documentacao
€ manutencao de

Planejar, conduzir,
acompanhar e executar:

a prospeccao e testes de
novas tecnologias e
servicos, identificando
oportunidades de
Tecnologia da Informacao,
bem como elaborar a
arquitetura futura de
informacao, propondo
solugdes e otimizacdes
aderentes aos processos
de negbcio;

o desenvolvimento,
implementacéo e
manutencao de solucbes
de infra-estrutura e
sistemas de Tecnologia da
Informacéo, de acordo
com padroes e
procedimentos da
companhia;

a avaliacdo do ambiente
fisico, otimizagao do
desempenho e garantia do
funcionamento das
solugdes de Tecnologia da
Informacao;

0 monitoramento e
capacidade dos
servidores, servicos e
sistemas;

0 suporte especializado
para a solugao de
problemas de Tecnologia
da Informacao;

a identificacao e
especificacdo das
necessidades de
contratacdo e aquisicao
de bens e servicos
relacionados a sua area
de atuacéo, de acordo
com o planejamento

Assessorar, avaliar,
orientar, planejar e
executar:

a prospeccao e testes de
novas tecnologias e
servicos, identificando
oportunidades de
Tecnologia da Informacao,
bem como elaborar a
arquitetura futura de
informacao, propondo
solugdes e otimizacdes
aderentes aos processos
de negdcio;

o desenvolvimento,
implementacéo e
manutencao de solucbes
de infra-estrutura e
sistemas de Tecnologia da
Informacéo, de acordo
com padroes e
procedimentos da
companhia;

a avaliacao do ambiente
fisico, otimizagao do
desempenho e garantia do
funcionamento das
solugdes de Tecnologia da
Informacao;

0 monitoramento e
capacidade dos
servidores, servicos e
sistemas;

0 suporte especializado
para a solugao de
problemas de Tecnologia
da Informacao;

identificagao e
especificagao das
necessidades de
contratacio e aquisicao
de bens e servicos
relacionados a sua area
de atuacéo, de acordo
com o planejamento




aplicacdes de apoio a
decisao que utilizem
técnicas de Pesquisa
operacional e modelagem
matematica.

e 0 apoio aos clientes
internos na construgao de

cenarios, coletas de dados

e analise de resultados.

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucgao de
suas atividades, como por

exemplo:

e ministrar treinamento,
palestras e cursos de

Tecnologia da Informacao

e Pesquisa Operacional,
disseminando o
conhecimento e provendo
a capacitagao dos
usuarios no uso de
aplicativos;

orcamentario;

e adefini¢cdo, implantagao,

monitoramento e auditoria

das diretrizes de

Seguranga da Informacgao;

e aidentificacao de
necessidades dos
clientes, bem como
estudos de viabilidade
técnica;

e 0 desenvolvimento,
validagao, documentacao
€ manutencao de
aplicacbes de apoio a
decisao que utilizem
técnicas de Pesquisa
operacional e modelagem
matematica.

e 0 apoio aos clientes
internos na construcao de

cenarios, coletas de dados

e analise de resultados.

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades, como por

exemplo:
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orgcamentario;

e adefini¢cdo, implantagao,
monitoramento e auditoria
das diretrizes de
Seguranga da Informacgao;

e aidentificacao de
necessidades dos
clientes, bem como
estudos de viabilidade
técnica;

e 0 desenvolvimento,
validagao, documentacao
e manutencao de
aplicagbes de apoio a
decisao que utilizem
técnicas de Pesquisa
operacional e modelagem
matematica.

e 0 apoio aos clientes
internos na construgcao de
cenarios, coletas de dados
e analise de resultados.

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades, como por

exemplo:

e planejar e ministrar

treinamento, palestras e
cursos de Tecnologia da
Informacéo e Pesquisa
Operacional,
disseminando o
conhecimento e provendo
a capacitagao dos
usuarios na utilizacdo dos
aplicativos;

interagir com as areas
prestadoras de servigo e
entidades externas no
planejamento de solugdes
de Tecnologia da
Informacéao e da Pesquisa
Operacional;

conduzir e participar na
elaboracao de pesquisas
de satisfagao, analisar os
resultados e viabilizar

e planejar e ministrar

treinamento, palestras e
cursos de Tecnologia da
Informacéo e Pesquisa
Operacional,
disseminando o
conhecimento e provendo
a capacitagao dos
usuarios na utilizacéo dos
aplicativos;

interagir com as areas
prestadoras de servigo e
entidades externas no
planejamento de solugbes
de Tecnologia da
Informacéao e da Pesquisa
Operacional;

conduzir e participar na
elaboracao de pesquisas
de satisfagao, analisar e
avaliar os resultados e




Disseminar, fazer cumprir e
proceder de acordo com a
legislagdo e com os padrdes
técnicos estabelecidos,
segundo as normas de
seguranga, meio ambiente e
saude;

Agir de acordo com o cédigo
de ética e cumprir os
preceitos da seguranca de
informacao da Petrobras.

plano de acgéo para
implementacgéao de
melhorias;

Executar fiscalizagao técnica
e administrativa dos contratos
de servicos;

Ministrar palestras e atuar
como multiplicador de
conhecimento.

Disseminar, fazer cumprir e
proceder de acordo com a
legislacdo e com os padrbes
técnicos estabelecidos,
segundo as normas de
seguranca, meio ambiente e
saude;

Agir de acordo com o cédigo
de ética e cumprir os
preceitos da segurancga de
informacao da Petrobras.

PETROBRAS

viabilizar plano de agao
para implementagéo de
melhorias;

Executar e orientar
fiscalizacao técnica e
administrativa dos contratos
de servicos;

Promover e ministrar
palestras e atuar como
multiplicador de
conhecimento.

Assessorar e orientar os
assuntos de sua
especialidade.

Disseminar, fazer cumprir e
proceder de acordo com a
legislagdo e com os padrdes
técnicos estabelecidos,
segundo as normas de
seguranga, meio ambiente e
saude;

Agir de acordo com o cédigo
de ética e cumprir os
preceitos da seguranga de
informacao da Petrobras.

4.7 EXPERIENCIA REQUERIDA:

sem experiéncia.

03 anos de experiéncia na
atividade.

15 anos de experiéncia na
atividade.




