
 

 

1- IDENTIFICAÇÃO DA CARREIRA 

1.1 TÍTULO: Odontologia 

1.2 NÍVEL: Superior 
 

2 - FINALIDADE DA CARREIRA 
Garantir a execução das atividades de Odontologia, voltadas à melhoria da qualidade de vida, 
zelando pela saúde dos empregados, principalmente em programas de prevenção de 
doenças, atuando em sua área de especialização. 
 

 
3 - REQUISITOS DA CARREIRA 

3.1 ESCOLARIDADE EXIGIDA: 
Curso Superior (bacharelado) em Odontologia com registro no respectivo Conselho de Classe 
Profissional.  

3.2 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
Informática: conhecimentos Pacote Office e softwares específicos da área de atuação.    
 
Idioma: inglês básico.  
   
Cursos relacionados a área de atuação, ministrados por entidades especializadas. 
 

 
4 - INFORMAÇÕES DOS CARGOS 

4.1 TITULAÇÃO: 
Dentista Júnior Dentista Pleno Dentista Sênior 

4.2 TÍTULOS ABREVIADOS: 
Dentista Jr. Dentista Pl. Dentista Sr. 

4.3 TÍTULOS NO SAP: 
   

4.4 FAIXAS SALARIAIS: 
   

4.5 CÓDIGOS: 
   



 

 

 

4.6 ATRIBUIÇÕES PRINCIPAIS: 
Júnior Pleno Sênior 

Executar e participar: Planejar, conduzir, 
acompanhar e executar: 

Assessorar, avaliar, 
orientar, planejar e 
executar: 

Atividades específicas que 
envolvam a aplicação de 
conhecimentos e técnicas 
inerentes à Odontologia, tais 
como:  
 
• verificação e controle das 

condições de saúde oral 
dos empregados, 
realizando exames 
admissionais, periciais, 
periódicos e demissionais; 

  
• elaboração, implantação e 

gerenciamento de 
programas de educação 
em saúde oral e de 
prevenção de doenças 
orais para os empregados, 
seus dependentes e a 
comunidade;  

 
• investigação de causas 

ocupacionais de doenças 
orais e anexos, suas 
conseqüências e 
formulação de diretrizes 
relativas à prática da 
odontologia ocupacional; 

 
• análise de absentismo de 

empregados por causas 
odontológicas; 

 
• elaboração de normas 

sanitárias de caráter 
individual e coletivo, de 
educação sanitária 
atinentes à saúde oral e 
na prevenção de 
acidentes; 

 
• projetos corporativos de 

saúde e segurança 
realizados pela área de 
Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde.  

Atividades específicas que 
envolvam a aplicação de 
conhecimentos e técnicas 
inerentes à Odontologia, tais 
como:  
 
• verificação e controle das 

condições de saúde oral 
dos empregados, 
realizando exames 
admissionais, periciais, 
periódicos e demissionais;

  
• elaboração, implantação e 

gerenciamento de 
programas de educação 
em saúde oral e de 
prevenção de doenças 
orais para os empregados, 
seus dependentes e a 
comunidade;  

 
• investigação de causas 

ocupacionais de doenças 
orais e anexos, suas 
conseqüências e 
formulação de diretrizes 
relativas à prática da 
odontologia ocupacional; 

 
• análise de absentismo de 

empregados por causas 
odontológicas; 

 
• elaboração de normas 

sanitárias de caráter 
individual e coletivo, de 
educação sanitária 
atinentes à saúde oral e 
na prevenção de 
acidentes; 

 
• projetos corporativos de 

saúde e segurança 
realizados pela área de 
Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde.  

Atividades específicas que 
envolvam a aplicação de 
conhecimentos e técnicas 
inerentes à Odontologia, tais 
como:  
 
• verificação e controle das 

condições de oral dos 
empregados, realizando 
exames admissionais, 
periciais, periódicos e 
demissionais; 

  
• elaboração, implantação e 

gerenciamento de 
programas de educação 
em saúde oral e de 
prevenção de doenças 
orais para os empregados, 
seus dependentes e a 
comunidade;  

 
• investigação de causas 

ocupacionais de doenças 
orais e anexos, suas 
conseqüências e 
formulação de diretrizes 
relativas à prática da 
odontologia ocupacional; 

 
• análise de absentismo de 

empregados por causas 
odontológicas; 

 
• elaboração de normas 

sanitárias de caráter 
individual e coletivo, de 
educação sanitária 
atinentes à saúde oral e 
na prevenção de 
acidentes; 

 
• projetos corporativos de 

saúde e segurança 
realizados pela área de 
Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Executar fiscalização técnica 
e administrativa dos contratos 
de serviços; 
 
 
Ministrar palestras e atuar 
como multiplicador de 
conhecimento. 
 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 
 
 

 
Executar e orientar a 
fiscalização técnica e 
administrativa dos contratos 
de serviços; 
 
Promover e ministrar 
palestras e atuar como 
multiplicador de 
conhecimento. 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 
 
Assessorar e orientar os 
assuntos de sua 
especialidade. 
 
 

4.7 EXPERIÊNCIA REQUERIDA: 
sem experiência. 
 

03 anos de experiência na 
atividade. 

15 anos de experiência na 
atividade. 

 


