
 

 

1- IDENTIFICAÇÃO DA CARREIRA 

1.1 TÍTULO: Ciências Exatas 

1.2 NÍVEL: Superior 
 

2 - FINALIDADE DA CARREIRA 
Atuar na área de ciências exatas, executando atribuições de modelagem e análise de dados e 
informações, obtidos em testes e experimentos, de acordo com os objetivos gerais dos 
estudos. 
 

 
3 - REQUISITOS DA CARREIRA 

3.1 ESCOLARIDADE EXIGIDA: 
Curso Superior (bacharelado) em Estatística, Física, Matemática, Química ou Ciências 
Atuariais, com registro no respectivo Conselho de Classe Profissional. 
 

3.2 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
Informática: conhecimentos Pacote Office e softwares específicos da área de atuação. 
             
Idioma: inglês intermediário. 
    
Cursos relacionados a área de atuação ministrados por entidades especializadas. 
 

 
4 - INFORMAÇÕES DOS CARGOS 

4.1 TITULAÇÃO: 
Profissional de Ciências 
Exatas Júnior 

Profissional de Ciências 
Exatas Pleno 

Profissional de Ciências 
Exatas Sênior 

4.2 TÍTULOS ABREVIADOS: 
Prof. Ciências Exatas Jr. Prof. Ciências Exatas Pl. Prof. de Ciências Exatas Sr. 

4.3 TÍTULOS NO SAP: 
   

4.4 FAIXAS SALARIAIS: 
   

4.5 CÓDIGOS: 
   



 

 

 

4.6 ATRIBUIÇÕES PRINCIPAIS: 
Júnior Pleno Sênior 

Executar e participar: 
 
 
 

• exame dos dados 
experimentais obtidos nos 
testes, realizando análise 
crítica e seleção dos 
resultados, fazendo 
correlação entre as 
variáveis; 

        
• sistematização e registro 

as informações das 
atividades de Ciências 
Exatas nos documentos e 
sistemas existentes; 

       
• das análises de variância 

para comparação de 
métodos ou processos 
nos testes de laboratório; 

            
• da elaboração e 

implantação de padrões, 
procedimentos e normas 
relacionadas a Ciências 
Exatas; 

         
• de ações de natureza 

variada, em sua área de 
competência, auxiliando 
as áreas de Pesquisa de 
Mercado, Produção, 
Qualidade e outras, 
baseadas em padrões e 
orientações definidas; 

       
• atividades administrativas 

relacionadas aos 
processos organizacionais 
no âmbito de sua 
competência profissional; 

       
• de comissões internas, 

discutindo assuntos e 
realizando ações 
relacionadas a sua área 
de especialização; 

      
 

Planejar, conduzir, 
acompanhar e executar: 
 
 

• exame dos dados 
experimentais obtidos nos 
testes, realizando análise 
crítica e seleção dos 
resultados, fazendo 
correlação entre as 
variáveis; 

       
• sistematização e registro 

as informações das 
atividades de Ciências 
Exatas nos documentos e 
sistemas existentes; 

        
• análises de variância para 

comparação de métodos 
ou processos nos testes 
de laboratório; 

        
• elaboração e implantação 

de padrões, 
procedimentos e normas 
relacionadas a Ciências 
Exatas; 

          
• ações de natureza 

variada, em sua área de 
competência, auxiliando 
as áreas de Pesquisa de 
Mercado, Produção, 
Qualidade e outras, 
baseadas em padrões e 
orientações definidas; 

        
• atividades administrativas 

relacionadas aos 
processos organizacionais 
no âmbito de sua 
competência profissional. 

          
• comissões internas, 

discutindo assuntos e 
realizando ações 
relacionadas a sua área 
de especialização; 

       
• boletins e relatórios que 

Assessorar, avaliar, 
orientar, planejar e 
executar: 
 

• exame dos dados 
experimentais obtidos nos 
testes, realizando análise 
crítica e seleção dos 
resultados, fazendo 
correlação entre as 
variáveis, visando o 
atingimento do 
desdobramento de metas 
estabelecidas; 

       
• sistematização e registro 

das informações das 
atividades de Ciências 
Exatas nos documentos e 
sistemas existentes; 

        
• análises de variância para 

comparação de métodos 
ou processos nos testes 
de laboratório; 

        
• elaboração e implantação 

de padrões, 
procedimentos e normas 
relacionadas a Ciências 
Exatas; 

          
• ações de natureza 

variada, em sua área de 
competência, auxiliando 
as áreas de Pesquisa de 
Mercado, Produção, 
Qualidade e outras, 
baseadas em padrões e 
orientações definidas; 

        
• atividades administrativas 

relacionadas aos 
processos organizacionais 
no âmbito de sua 
competência profissional; 

          
• comissões internas, 

discutindo assuntos e 
realizando ações 
relacionadas a sua área 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 
 

mantenham os superiores 
informados, através de 
dados, gráficos e índices 
representativos, das 
atividades administrativas 
e operacionais 
desenvolvidas na área; 

          
• estudo e desenvolvimento 

de critério de validade dos 
programas de seleção, 
reclassificação e 
orientação profissional, 
bem como na elaboração 
de cursos, conferências, 
seminários, provas 
competitivas, etc., sempre 
que envolvam assuntos 
relacionados a sua área 
de atuação. 

               
 
 
 
 
Executar fiscalização técnica 
e administrativa dos contratos 
de serviços; 
 
Ministrar palestras e atuar 
como multiplicador de 
conhecimento. 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 
 

de especialização. 
       
• boletins e relatórios 

preparados, afim de 
manter os superiores 
informados, através de 
dados, gráficos e índices 
representativos, das 
atividades administrativas 
e operacionais 
desenvolvidas na área; 

          
• estudo e desenvolvimento 

de critério de validade dos 
programas de seleção, 
reclassificação e 
orientação profissional, 
bem como na elaboração 
de cursos, conferências, 
seminários, provas 
competitivas, etc., sempre 
que envolvam assuntos 
relacionados a sua área 
de atuação.      

                   
Executar e orientar a 
fiscalização técnica e 
administrativa dos contratos 
de serviços; 
 
Promover e ministrar 
palestras e atuar como 
multiplicador de 
conhecimento. 
 
Assessorar e orientar os 
assuntos de sua 
especialidade. 
 
Disseminar, fazer cumprir e 
proceder de acordo com a 
legislação e com os padrões 
técnicos estabelecidos, 
segundo as normas de 
segurança, meio ambiente e 
saúde; 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 

4.7 EXPERIÊNCIA REQUERIDA: 
Sem experiência 03 anos de experiência na 15 anos de experiência na 



 

 

 atividade. atividade. 
 


