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1-IDENTIFICAÇÃO DA CARREIRA 

1.1 TÍTULO: Técnico de Enfermagem do Trabalho 

1.2 NÍVEL: Médio 

1.3 GRUPO:  
 

2 -FINALIDADE DA CARREIRA 
Desempenhar as atividades tecnicas e administrativas na area de enfermagem do trabalho e 
assistencial, atuando de forma interdisciplinar, considerando as dimensões de saúde, 
segurança e meio ambiente de forma integrada. 

 
3 -REQUISITOS DA CARREIRA 

3.1- ESCOLARIDADE EXIGIDA: 
Curso Técnico em Enfermagem e qualificacao de nivel medio em enfermagem do trabalho. 

3.2- CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
Capacitação (e/ou certificação quando couber) na sua área de atuação. 
 
Registro no respectivo Conselho de Classe. 

 
4 -INFORMAÇÕES DOS CARGOS 

Júnior Pleno Sênior 
4.1 TITULAÇÃO: 
Técnico de Enfermagem do 
Trabalho Jr 

Técnico de Enfermagem do 
Trabalho Pl 

Técnico de Enfermagem do 
Trabalho Sr 

4.2 TÍTULOS ABREVIADOS: 
   

4.3 TÍTULOS NO SAP: 
   

4.4 FAIXAS SALARIAIS: 
   

4.5 CÓDIGOS: 
   

4.6 ATRIBUIÇÕES PRINCIPAIS: 
Executar e participar de: 
 
 
• ações assistenciais de 
enfermagem dentro do 
atendimento ambulatorial; 
• ações assistenciais de 
enfermagem, em situações de 
urgências e emergências, 
dentro do atendimento pré-

Programar, orientar e 
executar: 
 
• ações assistenciais de 

enfermagem dentro do 
atendimento ambulatorial; 

• ações assistenciais de 
enfermagem, em situações 
de urgências e 
emergências, dentro do 

Planejar, assessorar, 
orientar, executar; 
 
• ações assistenciais de 

enfermagem dentro do 
atendimento ambulatorial; 

• ações assistenciais de 
enfermagem, em situações 
de urgências e emergências, 
dentro do atendimento pré-
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hospitalar; 
• elaboração de padrões e 
procedimentos de assistência 
de enfermagem e saúde; 
 
• ações de promoção de 
saúde, higiene ocupacional, 
ergonomia e saúde ambiental; 
 
• investigação e análise de 
desvios, incidentes, doenças 
e acidentes ocupacionais e 
não ocupacionais; 
 
• gestão de riscos de saúde, 
atuando nos programas 
médicos de saúde 
ocupacional, inspeções 
ocupacionais e higiênico-
sanitárias. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizar as demais tarefas 
necessárias à execução de 
suas atividades como: 

• executar as atividades 
administrativas 
vinculadas a sua área 
de atuação; 

 
 
 

• providenciar a 
aquisição e controle 
de medicamentos, 
materiais e 
equipamentos; 

 
• executar as medidas 

de biossegurança nos 
serviços de saúde, 
incluindo o 
gerenciamento de 
resíduos; 

 
 

atendimento pré-hospitalar; 
• a elaboração de padrões e 

procedimentos de 
assistência de enfermagem 
e saúde; 

• ações de promoção de 
saúde, higiene ocupacional, 
ergonomia e saúde 
ambiental; 

• na investigação e análise 
de desvios, incidentes, 
doenças e acidentes 
ocupacionais e não 
ocupacionais; 

• a gestão de riscos de 
saúde, atuando e 
controlando os programas 
médicos de saúde 
ocupacional, inspeções 
ocupacionais e higiênico-
sanitárias. 

 
Executar fiscalização técnica 
e administrativa dos contratos 
de serviços. 
 
Trasmitir conhecimentos 
referentes à sua área de 
atuação. 
 
Realizar as demais tarefas 
necessárias à execução de 
suas atividades como: 

• orientar e executar as 
atividades 
administrativas 
vinculadas a sua área 
de atuação; 

 
 

• participar da seleção, 
padronização, 
aquisição e controle 
de medicamentos, 
materiais e 
equipamentos;              

• executar as medidas 
de biossegurança nos 
serviços de saúde, 
incluindo o 
gerenciamento de 
resíduos; 

 
 

hospitalar; 
• a elaboração de padrões e 

procedimentos de assistência 
de enfermagem e saúde; 

 
• ações de promoção de 

saúde, higiene ocupacional, 
ergonomia e saúde 
ambiental; 

• na investigação e análise de 
desvios, incidentes, doenças 
e acidentes ocupacionais e 
não ocupacionais; 

 
• a gestão de riscos de saúde, 

atuando e controlando os 
programas médicos de saúde 
ocupacional, inspeções 
ocupacionais e higiênico-
sanitárias. 

 
 
Executar fiscalização técnica 
e administrativa dos contratos 
de serviços. 
 
Trasmitir conhecimentos 
referentes à sua área de 
atuação. 
 
Realizar as demais tarefas 
necessárias à execução de 
suas atividades como: 

• assessorar o 
planejamento, orientar 
e executar as 
atividades 
administrativas 
vinculadas a sua área 
de atuação;            

• participar da seleção, 
padronização, 
aquisição e controle 
de medicamentos, 
materiais e 
equipamentos;               

• participar do 
planejamento, 
execucao e avaliacao 
das medidas de 
biossegurança nos 
serviços de saúde, 
incluindo o 
gerenciamento de 
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• participar da 

execucao dos 
programas de 
educação em saúde. 

 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atuar no processo para o 
atendimento das normas 
relativas a segurança, 
proteção ao meio ambiente, 
saúde, sistemas de gestão e 
responsabilidade social, a fim 
de assegurar a boa operação 
do negócio e o alcance das 
metas. 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 

 
• orientar e participar da 

execucao dos 
programas de 
educação em saúde; 

 
 

• participar de estudos 
epidemiológicos junto 
à equipe 
multidiscisplinar de 
saúde; 

• atuar como instrutor 
na formação de 
socorristas voluntários 
e cursos de formação 
de membros da CIPA;  

• participar de auditorias 
do sistemas de gestão 
de saude ocupacional; 

• participar na 
elaboracao de 
recomendacoes 
tecnicas sobre temas 
relacionados a 
enfermagem. 

 
Atuar no processo para o 
atendimento das normas 
relativas a segurança, 
proteção ao meio ambiente, 
saúde, sistemas de gestão e 
responsabilidade social, a fim 
de assegurar a boa operação 
do negócio e o alcance das 
metas. 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 

resíduos;    
• assessorar o 

planejamento, orientar 
e participar da 
execucao dos 
programas de 
educação em saúde; 

• participar de estudos 
epidemiológicos junto 
à equipe 
multidiscisplinar de 
saúde; 

• atuar como instrutor 
na formação de 
socorristas voluntários 
e cursos de formação 
de membros da CIPA; 

• participar de auditorias 
do sistemas de gestão 
de saude ocupacional; 

• assessorar na 
elaboração de parecer  
técnico sobre temas 
relacionados à 
enfermagem. 

 
 
Atuar no processo para o 
atendimento das normas 
relativas a segurança, 
proteção ao meio ambiente, 
saúde, sistemas de gestão e 
responsabilidade social, a fim 
de assegurar a boa operação 
do negócio e o alcance das 
metas. 
 
Agir de acordo com o código 
de ética e cumprir os 
preceitos da segurança de 
informação da Petrobras. 

4.7- EXPERIÊNCIA REQUERIDA: 

Não é requerido experiência. Mínimo de 3 anos de atuação 
na carreira. 

Mínimo de 15 anos de 
atuação na carreira. 

 


