MERCER 7-

Human Resource Consulting
PETROBRAS

1 -IDENTIFICAGAO DA CARREIRA

1.1 TITULO: Técnico de Instalagdes Industriais
1.2 NiVEL: Médio
1.3 GRUPO:

2 -FINALIDADE DA CARREIRA

Fiscalizar e executar as atividades de planejamento, fabricacdo, montagem e manutencao
preditiva, preventiva e corretiva de instalacdes, equipamentos, estrutruras metalicas,
tubulagoes e infra-estrutura industriais.

3 -REQUISITOS DA CARREIRA

3.1- ESCOLARIDADE EXIGIDA:

Curso Técnico de Nivel Médio

3.2- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Capacitagao (e/ou certificacdo quando couber) na sua area de atuacao.

Registro no respectivo Conselho de Classe, quando exercer atividade que o exija.

4 -INFORMAGOES DOS CARGOS

4.1 TITULAGAO:

Junior ‘ Pleno ‘ Sénior
4.2 TITULOS ABREVIADOS:
Téc. Instal. Industr. Jr ‘Téc. Instal. Industr. PI ‘Téc. Instal. Industr. Sr

4.3 TITULOS NO SAP:

4.4 FAIXAS SALARIAIS:

4.5 CODIGOS:

4.6 ATRIBUIGOES PRINCIPAIS:

Junior Pleno Sénior
Executar e participar de: Programar, orientar e Planejar, assessorar,
executar: orientar e executar:

o fiscalizacdo técnica e o fiscalizagao técnica e o fiscalizacdo técnica e
administrativa de contratos administrativa de administrativa de
de servicos de fabricagao, contratos de servicos de contratos de servicos de
montagem e manutencao fabricacdo, montagem e fabricacdo, montagem e
corretiva, preventiva e manutencao corretiva, manutencéo corretiva,
preditiva, nas instalagdes, preventiva e preditiva, nas preventiva e preditiva, nas
equipamentos, estruturas instalacoes, instalacoes,
metalicas, tubulagdes e equipamentos, estruturas equipamentos, estruturas
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infra-estrutura industriais,
atestando o andamento
fisico-financeiro e
realizando medi¢des dos
servigcos executados;

reparos de materiais,
equipamentos,
ferramentas e dispositivos
de manutengao, dentro de
sua area de
especializacao;

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades como:

auxiliar o planejamento da
manutencéao corretiva,
preventiva e preditiva, e
das Paradas para
manutencéo, programadas
e ndo programadas;

manter e atualizar bancos
de dados de sistemas de
controle;

receber, condicionar e
testar equipamentos
entregues a manutencao;
participar da elaboracao
de listas de
sobressalentes;

participar da elaboracao
de especificagbes técnicas
para contratacdo de bens
€ servigos;

identificar defeitos e falhas
em pecas, equipamentos e
sistemas;

metalicas, tubulagdes e
infra-estrutura industriais,
atestando o andamento
fisico-financeiro e
realizando medic¢des dos
servigos executados;
reparos de materiais,
equipamentos,
ferramentas e dispositivos
de manutencgao, dentro de
sua area de
especializagao.

Transmitir conhecimentos
referentes a sua area de
atuacao.

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades como:

executar e detalhar o
planejamento da
manutengao corretiva,
preventiva e preditiva, e
das Paradas para
manutencao,
programadas e nao
programadas;

orientar, manter e
atualizar bancos de dados
de sistemas de controle;

receber, condicionar e
testar equipamentos
entregues a manutengao;
elaborar listas de
sobressalentes, com
recomendacodes de
parametros de
ressuprimento;

elaborar a orcamentacao
e as especificacoes
técnicas para contratagao
de bens e servicos;

analisar, identificar,
interpretar e diagnosticar
defeitos e falhas em
pecas, equipamentos e
sistemas;

participar de estudos,
analises técnicas,
especificagdes,
instrucoes,

metalicas, tubulacdes e
infra-estrutura industriais,
atestando o andamento
fisico-financeiro e
realizando medig¢des dos
servigos executados;
reparos de materiais,
equipamentos,
ferramentas e dispositivos
de manutengao, dentro de
sua area de
especializagao.

Transmitir conhecimentos
referentes a sua area de
atuacgao.

Realizar as demais tarefas
necessarias a execucao de
suas atividades como:

orientar, executar e
detalhar o planejamento
da manutengao corretiva,
preventiva e preditiva, e
das Paradas para
manutencgao,
programadas e néo
programadas;

planejar, orientar, manter
e atualizar bancos de
dados de sistemas de
controle;

receber, condicionar e
testar equipamentos
entregues a manutencao;
orientar e elaborar listas
de sobressalentes, com
recomendacgdes de
parametros de
ressuprimento;

planejar e elaborar a
orcamentacdo e as
especificagcdes técnicas
para contratacdo de bens
€ servigos;

analisar, identificar,
interpretar e diagnosticar
defeitos e falhas em
pecas, equipamentos e
sistemas;

elaborar estudos, analises
técnicas, especificacoes,
instrucodes,
procedimentos, relatérios
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Atuar no processo para o
atendimento das normas
relativas a segurancga,
protecdo ao meio ambiente,
saude, sistemas de gestao e
responsabilidade social, a fim
de assegurar a boa operacao
do negdcio e o alcance das
metas.

Agir de acordo com o codigo
de ética e cumprir os preceitos
da seguranga da informacao
da Petrobras.

procedimentos, relatorios
técnicos e projetos de
melhoria de equipamentos
e instalagdes.

e participar de auditorias
especificas para apurar
possiveis irregularidades,
visando assegurar a
correta aplicagao das
normas internas, bem
como a aplicagéo de leis,
instrugdes normativas e
outros dispositivos legais;

Atuar no processo para o
atendimento das normas
relativas a seguranga,
protecdo ao meio ambiente,
saude, sistemas de gestao e
responsabilidade social, a fim
de assegurar a boa operagao
do negdcio e o alcance das
metas.

Agir de acordo com o cédigo
de ética e cumprir os
preceitos da segurancga da
informacao da Petrobras.

técnicos e projetos de
melhoria de equipamentos
e instalagdes;

e planejar e executar
auditorias especificas
para apurar possiveis
irregularidades, visando
assegurar a correta
aplicagdo das normas
internas, bem como a
aplicacao de leis,
instrugdes normativas e
outros dispositivos legais;

e acompanhar e analisar
indicadores de
manutencéo, propondo
acoes corretivas;

Atuar no processo para o
atendimento das normas
relativas a segurancga,
protecdo ao meio ambiente,
saude, sistemas de gestdo e
responsabilidade social, a fim
de assegurar a boa operacao
do negdcio e o alcance das
metas.

Agir de acordo com o codigo
de ética e cumprir os
preceitos da seguranga da
informacéo da Petrobras.

4.7- EXPERIENCIA REQUERIDA:

Nao é requerida experiéncia.

Minimo de 3 anos de atuagéo
na carreira.

Minimo de 15 anos de
atuacao na carreira.
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