ACORDO PARA REGIME DE TRABALHO PARA A PARADA DE MANUTENGAO DA
REDUC/LP/PL-II

Companhia Acordante

Petréleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS/REDUC, sociedade de economia mista, Rodovia
Washington Luiz, KM 113,7 — Campos Eliseos — Dugue de Caxias — RJ.

Sindicato Acordante

Sindicato dos Trabalhadores na Indlstria da Destilagdo e Refinagdo de Petréleo de
Duque de Caxias.

A empresa Petréleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS/REDUC, doravante denominada
Refinaria, neste ato representada pelo Gerente Geral da Refinaria Duque de Caxias, Jodo
Ricardo Barusso Lafraia, e o Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Destilagéo e
Refinagao de Petréleo de Duque de Caxias, doravante denominado Sindipetro Caxias,
representado neste ato pelo seu Presidente, Simdo Zanardi Filho, firmam nesta data, o
presente Acordo:

Clausula 1? — A vigéncia do presente acordo sera de 40 (quarenta) dias a contar da data
de inicio da Parada de Manutencao, ou seja, de 09/09/2009 a 18/10/2009.

Clausula 2% — Periodos de Parada Assistida, Servicos de Manutengéo e Partida Assistida:

U's 1720/40 — Parada Assistida — 09/09/2009 a 13/09/2009
Servicos de Manutengéo — 14/09/2009 a 11/10/2009
Partida Assistida — 12/10/2009 a 18/10/2009

U-1730 — Parada Assistida — 13/09/2009 a 17/09/2009
Servicos de Manutencao — 18/09/2009 a 13/10/2009
Partida Assistida — 14/10/2009 a 18/10/2009

Paragrafo Unico — As datas poderao ser alteradas de acordo com o andamento
dos servigos da parada, com a pertinente comunicagao ao Sindipetro Caxias.

TRABALHADORES EM REGIME DE TURNO

Clausula 3® — Durante os periodos de Parada Assistida e Partida Assistida serdo
mantidas as equipes de operagdo dos Turnos Ininterruptos de Revezamento, com 5
(cinco) grupos de 8 (oito) horas, respeitando o nimero de referéncia de 4 (guatro)
componentes nas unidades U's 1720/40 e de 4 (quatro) componentes na unidade U-1730,
mais 1 (um) supervisor da LP/PL II.

Paragrafo 1° — Reforgos adicionais para a composicdo da equipe, visando a
parada e/ou liberagdo e o condicionamento e/ou partida com segurancga, serdo
realizados através de dobra de turno.

Paragrafo 2° - Ficam vedadas as jornadas superiores a 16 (dezesseis) horas e o
retorno sem o intervalo minimo de 11 (onze) horas intrajornadas.










